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Curriculo Administragdo UNIT PE (Entrada 1) TIRADENTES

Semestre Médulo  Ci HoraAula HoraRelégio Extensio  Hora Virtual Total

Periodo [ Médulo | Cédigo Ci Curriculares H/A H/R EXT H/V TTL Tipo
1 1 Comunicagdo Institucional 60 50 20 10 80 Presencial+Extensdo
1 1 Fundamentos da Administragdo 60 50 20 10 80 Presencial+Extensdo
1 1 Metodologia Cientifica 0 0 0 40 40 Assincrono
1 2 Direito Empresarial e Estruturagdo de Negdcios 60 50 20 10 80 Presencial+Extensdo
1 2 Fundamentos de Economia Aplicados a Gestdo 60 50 20 10 80 Presencial+Extensdo
1 2 Histdria e Cultura Afro-Brasileira, Africana e Indigena 0 0 0 40 40 Assincrono

Periodo | Médulo | Cédigo Ci Curriculares H/A H/R EXT H/V TTL Tipo
2 3 Fundamentos de Finangas 60 50 20 10 80 Presencial+Extensdo
2 3 Contabilidade Empresarial 60 50 20 10 80 Presencial+Extensdo
2 3 Fundamentos Antropoldgicos e Socioldgicos 0 0 0 40 40 Assincrono
2 4 Estatistica Aplicada a Gestdo 60 50 20 10 80 Presencial+Extensdo
2 4 Analise de Viabilidade de Negécios 60 50 20 10 80 ABP+Presencial+Extensdo
2 4 Filosofia e Cidadania 0 0 0 40 40 Assincrono

Periodo | Médulo | Cédigo Componentes Curriculares H/A H/R EXT H/V TTL Tipo
3 5 Gestdo de Indicadores e Desempenho Organizacional 60 50 20 10 80 Presencial+Extensdo
3 5 Gestdo de Pessoas e Desempenho Organizacional 60 50 20 10 80 Presencial+Extensdo
3 5 Formagdo Cidada 0 0 0 40 40 Assincrono
3 6 Business Intelligence e Analise de Dados 60 50 20 10 80 Presencial+Extensdo
3 6 Gestdo de Cargos, Salarios e Talentos 60 50 20 10 80 Presencial+Extensdo
3 6 Libras 0 0 0 40 40 Assincrono

Periodo | Médulo | Cédigo Componentes Curriculares H/A H/R EXT H/V TTL Tipo
4 7 Lideranga e Comportamento Organizacional 60 50 20 10 80 Presencial+Extensdo
4 7 Gestdo Financeira e Fluxo de Caixa 60 50 20 10 80 Presencial+Extensdo
4 7 Direitos Humanos 0 0 0 40 40 Assincrono
4 8 Inovagdo e Desenvolvimento de Negdcios 60 50 20 10 80 ABP+Presencial+Extensdo
4 8 Design Estratégico e Inovagdo em Negécios 60 50 20 10 80 Presencial+Extensdo
4 8 Relagdes Etnico-Raciais 0 0 0 40 40 Assincrono

Periodo | Médulo | Cédigo Componentes Curriculares H/A H/R EXT H/V TTL Tipo
5 8 Custos e Formagdo de Pregos 60 50 0 10 60 Presencial
5 8 Gestdo de Processos e Melhoria Continua 60 50 0 10 60 Presencial
5 8 Comunicagdo, Negociagdo e Relacionamento Interpessoal 0 0 0 40 40 Assincrono
5 9 Gestdo Fiscal e Tributaria 60 50 0 10 60 Presencial
5 9 Planejamento Estratégico e Tomada de Decisdo com ESG 60 50 0 10 60 ABP+Presencial
5 9 Expressdo Oral, Apresentacdo e Media Training 0 0 0 40 40 Assincrono

Periodo | Médulo | Cédigo Ci Curriculares H/A H/R EXT H/V TTL Tipo
6 10 Inteligéncia de Mercado e Andlise Competitiva 60 50 0 10 60 Presencial
6 10 Gestdo de Suprimentos e Cadeia de Valor 60 50 0 10 60 Presencial
6 10 Empregabilidade e Carreira 0 0 0 40 40 Assincrono
6 11 Gestdo de Projetos e Indicadores de Desempenho (KPIs) 60 50 0 10 60 Presencial
6 11 Planejamento e Gestdo de Operagdes e Cadeia de Suprimentos 60 50 0 10 60 ABP+Presencial
6 11 Marketing Pessoal e Posicionamento 0 0 0 40 40 Assincrono

Periodo | Médulo | Cédigo Ci Curriculares H/A H/R EXT H/V TTL Tipo
7 12 Sistemas de Informac&o Gerencial e Transformagdo Digital 60 50 0 10 60 Presencial
7 12 Planejamento e Controle da Produgdo (PCP) 60 50 0 10 60 Presencial
7 12 Empreendedorismo 0 0 0 40 40 Assincrono
7 13 Tomada de Decisdo e Inteligéncia Artificial Aplicada a Gestdo 60 50 0 10 60 Presencial
7 13 Transformagdo Digital e Mudanga Organizacional 60 50 0 10 60 ABP+Presencial
7 13 Criatividade e Inovagdo 0 0 0 40 40 Assincrono

Periodo | Médulo | Cédigo Ci Curriculares H/A H/R EXT H/V TTL Tipo
8 14 Financas e Valuation em Empresas de Base Tecnoldgica 60 50 0 10 60 Presencial
8 14 Seminarios Aplicados ao Produto Técnico-Tecnoldgico (PTT) 60 50 0 10 60 Presencial
8 14 Optativa 0 0 0 40 40 Assincrono
8 15 Produto Técnico-Tecnoldgico (PTT) 60 50 0 0 50 ABP+Presencial
8 15 Andlise e Gestdo de Investimentos Financeiros 60 50 0 0 50 Presencial

| Periodo | Médulo | Cédigo | C Curriculares H/A H/R EXT H/V TTL Tipo |
lAtividade Complementar 180 Atividade Complementar |
H/R EXT H/V TTL
1460 320 900 3000

10,67% 30,00%

Optativa 1
Direito Ambiental
Marketing Digital
Sustetabilidade e ESG



