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1 OBJET�VOS
● Est� polític� tem por fin�lid�de disciplin�r, p�droniz�r e est�belecer os procedimentos

� serem �dot�dos p�r� concessão de benefícios exclusiv�mente p�r� os �lunos de
renov�ção de m�trícul� nos cursos de gr�du�ção presenci�l d� UNIT SE, UNIT PE e
FITS GO no segundo semestre de 2025.

2 ABRANGÊNC�A

● UNIT-SE, UNIT PE E FITS GO

3 DEF�N�ÇÕES
● FITS GO – F�culd�de de Medicin� Tir�dentes;
● N/A – Não se Aplic�;
● UNIT SE – Universid�de Tir�dentes;
● UNIT PE – Centro Universitário Tir�dentes de Pern�mbuco.

4 D�RETR�ZES

● A presente c�mp�nh� será regul�d� unic�mente por este instrumento, conforme os
seguintes itens:

4.1 ESPÉC�ES DE BENEFÍC�OS

4.1.1 Campanha de Ante3ipação de Matrí3ula (UNIT SE, UNIT PE, FITS GO d� graduação
presen3ial)

4.1.1.1 A UNIT SE, UNIT PE, FITS GO - p�r� os �lunos veter�nos devid�mente
m�tricul�dos e que procederem com � �ntecip�ção de su� m�trícul� p�r� �
semestr�lid�de de 2025.2 - concederão os seguintes benefícios - n o form�to em
dest�que - sobre � primeir� p�rcel� (m�trícul�) do semestre dest�c�do (2025.2):

1) P�r� �s renov�ções de m�trícul� re�liz�d�s no período de 28/04/2025 �
25/05/2025, será concedido o redutor de 12% sobre o v�lor d� primeir� p�rcel�
(m�trícul�) de 2025.2, com p�g�mento à vist�, vi� pix, boleto b�ncário ou c�rtão
de crédito (1x);

2) P�r� �s renov�ções de m�trícul� re�liz�d�s no período de 26/05/2025 �
15/06/2025, será concedido o redutor de 10% sobre o v�lor d� primeir� p�rcel�
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m�trícul�) de 2025.2, com p�g�mento à vist�, vi� pix, boleto b�ncário ou c�rtão de
crédito (2x);

3) P�r� �s renov�ções de m�trícul� re�liz�d�s no período de 16/06/2025 �
30/06/2025, será �plic�do redutor 5% (desconto), com � possibilid�de de re�liz�r
o p�rcel�mento do v�lor d� primeir� p�rcel� (m�trícul�) de 2025.2 em �té 05
(cinco) vezes no c�rtão de crédito, vi� p�g�mento no protocolo.

4) P�r� �s renov�ções de m�trícul� re�liz�d�s no período de 01/07/2025 �
13/07/2025 o �luno �dimplente poderá re�liz�r � �ntecip�ção d� su� m�trícul�
�tr�vés d� �b� de “P�g�mento de M�trícul�”, será �plic�do redutor 5%
(desconto), com � possibilid�de de re�liz�r o p�rcel�mento do v�lor d� primeir�
p�rcel� (m�trícul�) de 2025.2 em �té 05 (cinco) vezes no c�rtão de crédito.

4.1.1.2 No percentu�l do benefício será consider�do o v�lor d� mens�lid�de �plic�d� em
2025.

4.1.1.3 C�so o p�g�mento d� primeir� mens�lid�de/m�trícul� �ntecip�d� sej� re�liz�do
�tr�vés de c�rtão de crédito com posterior estorno pel� oper�dor�, o p�g�mento será
excluído �utom�tic�mente. P�r� o �luno re�liz�r novo p�g�mento com o benefício,
deverá solicitá-lo no pr�zo d� c�mp�nh�.

4.1.1.4 Os benefícios definidos nest� c�mp�nh� não são cumul�tivos com os
fin�nci�mentos priv�dos, t�is como FICOU FÁCIL e PRAVALER.

4.1.1.5 Alunos benefici�dos pelos progr�m�s: PROUNI 100% E MAIS MÉDICOS não f�zem
p�rte do escopo desse benefício (Antecip�ção de M�trícul�).

4.1.1.6 Os �lunos beneficiários de fin�nci�mento estud�ntil público FIES e os �lunos
beneficiários do Progr�m� Universid�de p�r� Todos (PROUNI/ Bols�s p�rci�is 50%) f�rão jus �
�desão � este benefício (Antecip�ção de M�trícul�) �pós � �tu�liz�ção do Histórico Escol�r de
2025.1 (30/06/2025), já que o rendimento �c�dêmico é requisito obrig�tório n�s renov�ções
semestr�is p�r� perm�nênci� no PROUNI e FIES.

4.2 Dos Requisitos e Condições
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4.2.1 Será consider�do p�rticip�nte do progr�m� “ANTECIPAÇÃO DE MATRÍCULA” o aluno
veterano que estiver devid�mente m�tricul�do nos cursos d� mod�lid�de presenci�l no
semestre de 2025.1 e quite com su�s obrig�ções fin�nceir�s junto à Instituição.

4.2.2 P�r� ter �cesso �o Protocolo de Antecip�ção d� M�trícul�, cujo período d� c�mp�nh� será
de 28/04/2025 até 30/06/2025, o �luno deverá solicit�r o processo de “Antecip�ção de
M�trícul�" no M�gister em >> Protocolo >> Antecip�ção de M�trícul� >> Confirm�r os
d�dos >> Abrir o processo >> Clic�r em p�g�r (n� �b� de processos, n� linh� do processo
de Antecip�ção de M�trícul�).

4.2.3 O �luno poderá re�liz�r � �ntecip�ção do p�g�mento d� m�trícul� mesmo sem ter fin�liz�do
o semestre letivo 2025.1, contudo, �lém de ter que g�r�ntir o devido �proveit�mento
�c�dêmico, deverá seguir os processos �c�dêmicos do M�gister p�r� confirm�r � m�trícul�
do próximo semestre (2025.2), conforme c�lendário de m�trícul�.

4.2.4 O process�mento de regul�riz�ção d� m�trícul� será re�liz�do no di� 01/07/2025 e, p�r�
esse fim, o �luno deverá est�r �dimplente e sem nenhum tipo de pendênci� document�l,
fin�nceir� (p�rcel�s, título �vulso, extensão, idiom�s, �c�demi�, clínic� de Psicologi�, etc) e
de devolução de livros e equip�mentos d� Instituição

4.2.5 C�so o �luno estej� com �lgum� pendênci� fin�nceir� (p�rcel� ou título �vulso) junto à
instituição de ensino, no momento de regul�riz�ção (01/07/2025) e tenh� re�liz�do �
�ntecip�ção de m�trícul� 2025.2, o v�lor desse p�g�mento não será �b�tido d�s p�rcel�s
vencid�s do �luno, h�vendo � necessid�de, p�r� � concretiz�ção do procedimento, d�
negoci�ção do débito. C�so não h�j� � negoci�ção, o procedimento de �ntecip�ção não
será concretiz�do e o v�lor será disponibiliz�do p�r� � devolução.

4.2.6 A p�rtir do di� 01/07/2025 o �luno �dimplente poderá re�liz�r � m�trícul� �tr�vés d� �b� de
“P�g�mento de M�trícul�” e efetu�r o p�g�mento com o benefício descrito no item 4.1.1.1.
Neste momento, o processo Antecip�ção de m�trícul� no m�gister protocolo est�rá
bloque�do.

4.2.7 Nos c�sos em que o �luno re�liz�r o c�ncel�mento ou o tr�nc�mento do curso �pós o
p�g�mento d� Antecip�ção de m�trícul� (2025.2), o procedimento de devolução seguirá o
disposto no Regul�mento de Prest�ção dos Serviços Educ�cion�is.
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4.2.8 O progr�m� �br�nge unic�mente � m�trícul� do semestre 2025.2.

4.2.9 O p�g�mento d� m�trícul� não ger� �tu�liz�ção do histórico �ntes do término do período
letivo de 2025.1.

4.2.10 O benefício previsto neste item se �cumul� � outros benefícios/descontos �os qu�is
o �luno sej� elegível no período d� c�mp�nh� de �ntecip�ção d� m�trícul�.

5 REG�STRO DA QUAL�DADE
NA – Não se Aplic�

6 �ND�CADORES DE DESEMPENHO

NA – Não se Aplic�

7 CONTROLE DE REV�SÃO

Data Nº de Revisão Des3rição dos �tens Revisados

24/10/2023 00 Edição inici�l

08/05/2024 01 Revisão do documento

13/09/20024 02 Revisão do documento

26/03/2025 03 Revisão do documento
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8 ANEXOS

NA – Não se Aplic�


